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Năm 2022, là năm thứ hai thực hiện Nghị quyết Đại hội đảng bộ xã lần thứ 

XXIII, Chương trình hành động và kế hoạch phát triển kinh tế xã hội 5 năm 

2021 – 2025; là năm diễn ra nhiều sự kiện chính trị quan trọng ở địa phương 

như: Đại hội Đại biểu Đoàn thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh và Đại hội Đại 

biểu Hội Cựu chiến binh nhiệm kỳ 2022-2027; bầu cử Trưởng thôn, nhiệm kỳ 

2022-2024 và Đại hội Chi bộ, nhiệm kỳ 2022-2025. 

Thực hiện chủ trương “thích ứng linh hoạt”, với quyết tâm phục hồi và phát 

triển kinh tế để không lỡ nhịp sau dịch bệnh Covid-19; Cấp ủy, chính quyền đã 

quyết liệt trong lãnh đạo, chỉ đạo; sự phối hợp, vào cuộc mạnh mẽ của cả hệ 

thống chính trị, đặc biệt là sự chung sức, đồng lòng của nhân dân, kinh tế tiếp  

thực hiện; Đời sống nhân dân ngày một ổn định; quốc phòng, quân sự địa 

phương được tăng cường; An ninh, chính trị, trật tự an toàn xã hội được giữ 

vững; Công tác xây dựng Đảng, hoạt động của MTTQ và các đoàn thể có nhiều 

chuyển biến tích cực; Kết quả lãnh đạo, chỉ đạo thể hiện cụ thể trên các lĩnh vực 

như sau: 

I. CÔNG TÁC PHÒNG, CHỐNG DỊCH COVID- 19  

Đảng ủy xã đã chỉ đạo UBND xã, Ban chỉ đạo phòng chống dịch Covid-19 

xã và các ban, ngành, đoàn thể thực hiện tốt công tác phòng chống dịch, nhất là 

trong quý I khi dịch bệnh Covid-19 diễn biến phức tạp, số ca F0, F1 trong toàn 

xã tăng mạnh (Toàn xã có 1.529 ca F0 đã điều trị khỏi, không có trường hợp nào 

tử vong); Chỉ đạo tổ chức tuyên truyền, vận động và tổ chức tiêm vắc xin phòng 

Covid-19; Trạm y tế đã tổ chức tiêm 11.641 liều mũi 1; 10.821 liều mũi 2; 6.773 

liều mũi 3 và 5.474 liều mũi 4; Chỉ đạo thực hiện các chính sách hỗ trợ người 

lao động và người sử dụng lao động gặp khó khăn do dịch Covid-19; chính sách 

hỗ trợ tiền thuê nhà cho người lao động trên địa bàn; Hoàn thiện hồ sơ đề nghị 

cấp trên hỗ trợ cho người lao động và người sử dụng lao động. Đến nay, dưới sự 

lãnh đạo, chỉ đạo của cấp có thẩm quyền, sự quyết tâm, của cả hệ thống chính trị 

và sự đồng tình ủng hộ của nhân dân trong xã, tình hình dịch bệnh đã được kiểm 

soát, các hoạt động sản xuất kinh doanh đã hoạt động trở lại bình thường, ý thức 

chủ động phòng, chống dịch bệnh của người dân ngày càng được nâng cao. 
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II. CÔNG TÁC BẦU CỬ TRƯỞNG THÔN VÀ TỔ CHỨC ĐẠI HỘI 

CHI BỘ  

- Ngay sau khi nhận được chỉ đạo, hướng dẫn của Ban Thường vụ Huyện 

ủy, UBND huyện, Ban Thường trực Ủy ban MTTQ huyện về tổ chức Đại hội 

chi bộ trực thuộc Đảng ủy cơ sở, nhiệm kỳ 2022 – 2025 và bầu cử Trưởng thôn, 

nhiệm kỳ 2022-2024; Đảng ủy xã đã tổ chức quán triệt, ban hành văn bản thống 

nhất chỉ đạo tới các đồng chí Đảng ủy viên, Trưởng các ngành, đoàn thể và Bí 

thư Chi bộ; Xây dựng kế hoạch và triển khai thực hiện tổ chức Đại hội chi bộ, 

nhiệm kỳ 2022 – 2025; Thành lập Ban chỉ đạo bầu cử Trưởng thôn, nhiệm kỳ 

2022-2024 và thống nhất phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng thành viên Ban 

chỉ đạo.   

- Đảng ủy xã đã lãnh đạo, chỉ đạo các Chi bộ trực thuộc thực hiện nghiêm 

túc quy trình công tác nhân sự 5 bước theo chỉ đạo của Ban Thường vụ Huyện 

ủy đảm bảo cơ cấu, tiêu chuẩn quy trình, thủ tục, nguyên tắc theo quy định. 

10/10 Chi bộ thôn đã chuẩn bị nhân sự Chi ủy, Bí thư Chi bộ gắn với Đề án 01-

ĐU/TU ngày 29/8/2016 của Tỉnh ủy, thực hiện tốt chủ trương 100% Bí thư Chi 

bộ đồng thời là Trưởng thôn. 

- UBND xã và Ban Thường trực Ủy ban MTTQ xã xây dựng kế hoạch và 

triển khai tổ chức thực hiện bầu cử Trưởng thôn, nhiệm kỳ 2022-2024 theo đúng 

quy định, hướng dẫn của cấp có thẩm quyền. Kết quả: bầu lần 1 được 9/10 thôn; 

riêng thôn Đông Giao phải tổ chức bầu lần 2 (Cả 2 lần đều không thành do số cử 

tri đi bầu đều không đạt trên 50% cử tri có mặt ở nhà) nên phải chỉ định trưởng 

thôn lâm thời và sẽ tổ chức bầu cử lại vào ngày 10/01/2023. 

- Ngay sau ngày bầu cử Trưởng thôn, Đảng ủy xã đã chỉ đạo các chi bộ rà 

soát chương trình, nội dung Đại hội thống nhất thời gian tổ chức Đại hội từng  

Chi bộ; Các Chi bộ chuẩn bị chu đáo, việc điều hành của Đoàn Chủ tịch (Chủ 

tịch Đại hội) và các bộ phận giúp việc nắm vững nguyên tắc và cơ bản đảm bảo 

quy định của Đảng. Kết quả: 16/16 Chi bộ trực thuộc Đảng ủy xã đã tổ chức 

thành công Đại hội Chi bộ, nhiệm kỳ 2022-2025. Đại hội các Chi bộ đã bầu Chi 

ủy, Bí thư, phó Bí thư Chi bộ đảm bảo dân chủ, khách quan, đúng Quy chế bầu 

cử trong Đảng; đảm bảo phương án nhân sự do cấp ủy, nhiệm kỳ 2020-2022 

chuẩn bị và được Đảng ủy xã phê duyệt. 

III. LÃNH ĐẠO THỰC HIỆN NHIỆM VỤ PHÁT TRIỂN KINH TẾ 

1. Sản xuất nông nghiệp 

- Tổng diện tích gieo cấy cả năm là 397,8 ha đạt 97,98 % kế hoạch, đảm 

bảo đúng thời gian lịch gieo cấy, chủ yếu các giống Q5, Bắc thơm số 7, khang 

dân 18, BTR225, nếp...  Thực hiện được 01 vùng quy hoạch tập trung sản xuất 

lúa ở thôn Bối Tượng với diện tích trên 20 ha, đạt kết quả tốt. Năng suất cả năm 

ước đạt 97 tạ/ha, tổng sản lượng ước đạt 3.859 tấn . 
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 - Cây rau màu vụ Xuân gieo trồng được khoảng 10 mẫu các loại, giá trị thu 

nhập bình quân đạt ước đạt 8 triệu đ/sào tập trung chủ yếu ở thôn Bối Tượng, 

còn lại do các hộ tự cung tự cấp. Tổng giá trị thu nhập cây rau màu ước đạt gần 

800 triệu đồng. 

2. Công tác quản lý đất đai và môi trƣờng 

-  Trong năm 2022 đã phát hiện 05 trường hợp vi phạm đất đai xã giải tỏa 

01 còn 04 hộ đã tự giải tỏa. 

- Thực hiện các quy trình và hoàn thiện hồ sơ đề nghị cấp có thẩm quyền 

phê duyệt quy hoạch xã đến năm 2030; rà soát, quản lý sử dụng đất nghĩa trang, 

nghĩa địa. Tổ chức hội nghị triển khai báo cáo phương án quy hoạch chi tiết xây 

dựng cụm công nghiệp lương Điền 2 và 3.Kiểm tra, khảo sát ranh mốc giới các 

dự án: Dự án Điểm dân cư -Tái định cư thôn Đông Giao, dự án khu dân cư Đông 

Giao (44ha), dự án khu dân cư Lương Xá. 

- Hoàn thiện hồ sơ đề nghị cấp 41 giấy chứng nhận QSD đất lần đầu trong 

khu dân cư và báo cáo nguồn gốc đất 27 hộ phục vụ cho việc cấp giấy chứng 

nhận QSD đất. 

- Phối hợp với Phòng Tài nguyên-Môi trường huyện giao mốc giới và giấy 

chứng nhận quyền sử dụng đất cho 5 hộ (8 giấy) khu dân cư xã Lương Điền 

(Thôn Đông Giao). 

- Xác định nguồn gốc đất nông nghiệp, giao biên bản kiểm kê, phương án 

bồi thường đất, tài sản trên đất trong dự án cụm công nghiệp Lương Điền. Phối 

hợp với Hội đồng giải phóng mặt bằng Huyện chi trả tiền 02 đợt cho 92/215 hộ; 

đang hoàn thiện hồ sơ đề nghị trả tiền đợt 03 cho 34 hộ và chi trả tiền cho các hộ 

trong dự án đầu tư xây dựng khu dân cư thương mại và chợ sản phẩm đồ gỗ mỹ 

nghệ Đông Giao 3 đợt, có 1/72  hộ nhận tiền. 

* Công tác vệ sinh môi trƣờng 

UBND xã tiếp tục đôn đốc, hướng dẫn các thôn thực hiện đề án "Thu gom 

xử lý rác thải, nước thải nhằm giảm thiểu ô nhiễm môi trường nông thôn"; Các 

Tổ thu gom rác thải duy trì 2 lần/tuần tại 10/10 thôn; Chỉ đạo các Thôn thuê máy 

xúc san gạt các hố rác khi cần thiết; Cấp men xử lý rác thải 02 lần/1năm để xử lý 

các bãi chôn lấp rác của thôn đảm bảo công tác vệ sinh môi trường. 

3. Công tác đầu tƣ xây dựng cơ bản 

UBND xã và các đơn vị có liên quan đã lập quy hoạch xây dựng chung 

toàn xã, quy hoạch chi tiết Cải tạo mái nhà lớp học 2 tầng 8 phòng Trường tiểu 

học Lương Điền; Kinh phí: 225.115.000đ; Xây dựng Nhà đa năng trường Tiểu 

học Lương Điền; Kinh phí: 6.143.716.000đ; Xây Nhà hiệu bộ và các phòng 

chức năng 3 tầng Trường Tiểu học Lương Điền; Kinh phí: 8.991.621.000đ; Xây 

Các hạng mục phụ trợ Trường mầm non xã Lương Điền (Khu số 1); Kinh phí: 

506.165.000đ; Nâng tầng 3 nhà làm việc Đảng ủy - HĐND - UBND xã Lương 
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Điền; Kinh phí: 3.559.503.000đ; Cải tạo đường giao thông xã từ thôn Bối 

Tượng đi Mậu An, xã Lương Điền; Kinh phí: 997.153.000đ 

4. Tiểu thủ công nghiệp, giao thông thuỷ lợi, phòng chống bão-lụt- úng. 

 - Do ảnh hưởng của đại dịch Covid-19, sản phẩm làm ra tiêu thụ chậm, thu 

nhập của người lao động giảm. 

 - Kiện toàn ban chỉ huy phòng, chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn của xã. 

Phân công nhiệm vụ cho từng thành viên, chuẩn bị nguồn lực, xây dựng phương 

án; phân bổ vật tư cho các thôn, sẵn sàng ứng cứu khi có lụt bão xảy ra. 

- Sửa chữa, nâng cấp xong các công trình gồm: đường giao thông xã đoạn từ Cầu Xi 

Phông thôn Đồng Khê đi Bái Dương; đoạn từ đầu thôn Bái Dương đi khu dân cư mới 

Cẩm Điền-Lương Điền, đoạn từ thôn Bối Tượng đi khu đất 5% thôn Mậu An; nâng tầng 

ba nhà làm việc của xã; đang xây dựng các công trình: Nhà hiệu bộ, Nhà Đa năng trường 

Tiểu học; chỉ đạo thôn Lương Xá, Đồng Khê vận động nhân dân hiến đất, bàn giao mặt 

bằng phục vụ nâng cấp, mở rộng đường giao thông đoạn Từ Cửa Đình đi Trạm bơm; 

đoạn từ Trạm bơm đi Cầu Xi Phông, đoạn từ nhà ông Duyên thôn Đồng Khê đến Chùa 

xóm An Thái, thôn Mậu An. 

5. Quản lý thu chi ngân sách xã 

UBND xã đã thực hiện quản lý thu, chi ngân sách theo kế hoạch, dự toán, 

đảm bảo tiết kiệm, hiệu quả, đáp ứng nhu cầu chi thường xuyên và chi đầu tư 

xây dựng cơ bản. Đến hết tháng ngày 26/12/2022, tổng thu ngân sách là:  

26.261.521.332đ, đạt 415,65% kế hoạch năm và tổng chi là:19.136.290.592đ, 

đạt  144,84% kế hoạch năm. 

6. Về xây dựng Nông thôn mới 

Đảng ủy xã đã kiện toàn Ban Chỉ đạo thực hiện Chương trình mục tiêu 

Quốc gia về xây dựng nông thôn mới và phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng 

thành viên; Chỉ đạo UBND xã và các ban, ngành, đoàn thể, các thôn chỉnh trang, 

hoàn thiện các tiêu chí kèm hồ sơ minh chứng, phấn đấu xã đạt chuẩn nông thôn mới 

nâng cao trong năm 2022. 

IV. CÔNG TÁC GIÁO DỤC, VĂN HOÁ VÀ XÃ HỘI 

1. Sự nghiệp giáo dục 

Các trường Mầm non, Tiểu học và THCS tiếp tục thực hiện tốt các quy 

định, chỉ đạo, hướng dẫn của ngành; Trình độ chuyên môn của đội ngũ giáo viên 

đã được nâng lên, 100% giáo viên của 3 nhà trường có trình độ đào tạo chuẩn và 

trên chuẩn. 

- Trường Mầm non: Trường thực hiện tốt chương trình nuôi dưỡng, chăm 

sóc trẻ; số trẻ 5 tuổi chuyển cấp vào lớp 1 là 217/217; trường được công nhận 

đạt chuẩn về phổ cập trẻ 5 tuổi.  
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- Trường Tiểu học: Trường được công nhận hoàn thành phổ cập giáo dục 

mức độ 3; đang hoàn thiện các tiêu chí phấn đấu xây dựng đạt trường chuẩn 

quốc gia mức độ 2 trong năm 2022. 

- Trường Trung học cơ sở: Học sinh thi đỗ vào lớp 10 hệ chính quy là 

76/119 dự thi (đạt 64,7 %, xếp thứ 144/252 của Tỉnh), chất lượng mũi nhọn văn 

hóa lớp 9 xếp 3/18 trường trong huyện. Trường được huyện công nhận giữ vững 

PCGD mức độ 3. 

- Hội khuyến học xã: Tổ chức động viên trao thưởng cho 2 tập thể, 20 giáo 

viên, 56 học sinh với kinh phí là 23.700.000đ 

- Tổ chức kỷ niệm 40 năm ngày Nhà giáo Việt Nam đảm bảo trang trọng, 

tiết kiệm.  

2. Công tác y tế dân số kế hoạch hóa gia đình 

Trạm y tế xã đã thực hiện tốt các chương trình mục tiêu về y tế cộng đồng, 

chăm sóc sức khoẻ ban đầu cho nhân dân, giám sát chặt chẽ không để dịch bệnh 

nguy hiểm xẩy ra trên địa bàn; Tổ chức khám chữa bệnh cho 7.416 lượt người, 

số bệnh nhân điều trị ngoại trú 7.416 lượt người, chăm sóc sức khoẻ bà mẹ trẻ 

em và phụ nữ có thai là 190 người, tỷ lệ trẻ em suy dinh dưỡng 9,7%, giảm 

0,1% so với năm 2021. 100% trẻ dưới 1 tuổi được tiêm chủng đầy đủ 8 loại vắc 

xin; 100% trẻ được uống vitamin A phòng chống khô mắt; khám sức khỏe cho 

676 trẻ mầm non; Thực hiện tốt công tác kiểm tra, giám sát vệ sinh an toàn thực 

phẩm trên địa bàn,  số trẻ sinh năm 2022 là 124 cháu, trong đó sinh con thứ 3 trở 

lên là 12 ca, giảm 12 ca so với năm 2021; Tỷ lệ tăng dân số tự nhiên 0,1 %. 

3. Hoạt động văn  hóa thông tin, đài truyền thanh xã 

- Tổ chức thực hiện tốt phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống 

văn hoá” ở khu dân cư và phong trào “Xây dựng gia đình văn hoá, làng văn 

hoá”; Hướng dẫn, tuyên truyền các gia đình xây dựng gia đình văn hóa, các thôn 

xây dựng làng văn hóa hàng năm; Năm 2022 có 3.513/3.627 hộ đạt 96,9% hộ 

gia đình văn hóa; 10/10 thôn được UBND huyện công nhận danh hiệu làng văn 

hóa( 02/10 thôn: Bình Long, Đông giao được công nhận mới; 8/10 thôn công 

nhận hàng năm); 10/10 thôn đã sửa đổi, bổ sung quy ước được UBND huyện 

phê duyệt; Tổ chức tuyên truyền các hoạt động chào mừng các ngày lễ lớn của 

đất nước và của địa phương; tuyên truyền về công tác bầu cử Trưởng thôn, 

nhiệm kỳ 2022-2024, tổ chức Đại hội Chi bộ, nhiệm kỳ 2022-2025, tuyển chọn, 

gọi công dân nhập ngũ, tuyên truyền phòng, chống dịch, bệnh Covid-19, cải 

cách hành chính, thực hiện Đề án 06... 

- Xây dựng, triển khai  Đề án nâng cao chất lượng Chính quyền điện tử xã 

Lương Điền giai đoạn 2021-2025.Thành lập 01 Tổ chỉ đạo triển khai công nghệ 

số cộng đồng cấp xã; và 10 Tổ công nghệ số cộng đồng thôn. Công tác tuyên 

truyền trên đài truyền thanh xã- loa phát thanh các thôn được duy trì, đảm bảo. 
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4. Công tác lao động thƣơng binh và xã hội 

 Thực hiện tốt các chính sách ưu đãi đối với người có công; chính sách an 

sinh xã hội đối với đối tượng bảo trợ xã hội đảm bảo đúng, đủ, kịp thời không 

xảy ra sai, sót nhầm lẫn như: 

- Tiếp nhận, cấp phát trợ cấp hàng tháng, các loại quà cho gần 2000 đối tượng 

chính sách; 169 xuất quà Tết nguyên đán của tỉnh, của các tổ chức cho các cho 

đối tượng hộ nghèo, cận nghèo và hộ có hoàn cảnh khó khăn; tổ chức các hoạt 

động nhân dịp kỷ niệm 75 năm ngày thương binh liệt sĩ (27/7/1947-27/7/2022); 

phối hợp với gia đình, tổ chức đón nhận hài cốt liệt sĩ Vũ Đình Diễn về nghĩa 

trang liệt sĩ xã 

- Tổ chức nghiệm thu làm hồ sơ đề nghị và cấp tiền hỗ trợ sửa chữa, xây 

mới hỗ trợ về nhà ở đối với người có công theo Đề án cho 25 hộ (24/25 hộ có 

quyết định hỗ trợ kinh phí). 

- Thực hiện tốt việc chúc thọ, mừng thọ năm 2022; từ thiện, nhân đạo, hiến 

máu tình nguyện; trợ cấp mai táng phí và hỗ trợ tiền điện hộ nghèo, hộ có đối 

tượng BTXH sử dụng từ 50kw/tháng trở xuống cho trên 2.500 lượt đối tượng. 

 - Rà soát lập danh sách đề nghị bổ sung thông tin 355/678 thẻ BHYT, đề 

nghị ra hạn, cấp mới 596 thẻ BHYT. 

 - Triển khai kế hoạch rà soát hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ làm nông nghiệp 

có mức sống trung bình năm 2022. (Hộ nghèo là 31 hộ với 57 khẩu, hộ cận 

nghèo là 28 hộ với 68 khẩu). 

V. CÔNG TÁC QUỐC PHÒNG, AN NINH 

1. Công tác quân sự địa phƣơng 

- Thường xuyên duy trì và thực hiện tốt chế độ trực sẵn sàng chiến đấu, 

tuần tra canh gác, đặc biệt là trong các ngày lễ, tết và trong mùa mưa bão; Tổ 

chức huấn luyện dân quân tự vệ theo đúng kế hoạch; Thường xuyên quan tâm 

thực hiện tốt chính sách hậu phương quân đội; Tổ chức động viên, tạo điều kiện 

thuận lợi đưa 18 thanh niên nhập ngũ năm 2022 đảm bảo đủ chỉ tiêu trên giao và 

được UBND huyện tặng giấy khen. Tổ chức diễn tập trong Khu vực phòng thủ 

đảm bảo an toàn, đúng chương trình kế hoạch. Tổ chức đăng ký  NVQS tuổi 17 

năm 2022. Di chuyển nghĩa vụ cho 40 thanh niên vào các trường Đại học-Cao 

đẳng. 

- Hoàn thiện hồ sơ đề nghị chủ tịch UBND Huyện ra quyết định xử phạt vi 

phạm hành chính về lĩnh vực Quốc phòng năm 2022 đối với 71 thanh niên 

không tham gia khám tuyển. 

  - Tổ chức khám sơ tuyển Nghĩa vụ quân sự năm 2023, khám sơ tuyển tại xã 

được 37/86 thanh niên, khám chính thức tại Huyện là 33/82 thanh niên; thành 

lập 4 tổ công tác đôn đốc, lập biên bản đối với 49 thanh niên chưa tham gia 

khám tuyển. 
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2. Công tác giữ gìn an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội 

Xây dựng kế hoạch và tổ chức thực hiện tốt công tác an ninh trật tự, huy 

động sức mạnh của cả hệ thống chính trị trong việc đảm bảo an ninh trật tự; 

Tổng rà soát, kiểm tra an toàn về phòng cháy chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ; 

Xây dựng kế hoạch mở đợt cao điểm đấu tranh trấn áp tội phạm bảo đảm an 

ninh trật tự nhất là trong dịp Tết nguyên đán; Xây dựng kế hoạch cao điểm kiểm 

tra, vận động thu hồi, phòng ngừa, đấu tranh với các hành vi vi phạm về vũ khí, 

vật liệu nổ, công cụ hỗ trợ và pháo nổ; Chủ động đấu tranh với các tệ nạn xã hội 

như cờ bạc, ma túy, xã hội đen… Tiếp tục thực hiện cuộc vận động “Toàn dân 

tham gia quản lý, giáo dục, cảm hoá những người lầm lỗi tại cộng đồng dân cư”. 

Thực hiện cao điểm ”90 ngày, đêm” triển khai các giải pháp bảo đảm hoàn 

thành các chỉ tiêu phục vụ triển khai quy định của Luật Cư trú năm 2020 về việc 

Sổ hộ khẩu, Sổ tạm trú hết giá trị sử dụng sau ngày 31/12/2022 và tăng cường 

đẩy mạnh triển khai thực hiện Đề án 06/CP của Thủ tướng Chính phủ. Tổ chức 

thực hiện tốt Đề án “Làng an toàn, khu dân cư an toàn, cơ quan doanh nghiệp, 

trường học an toàn về an ninh trật tự”; Kết quả có 10/10 thôn đạt làng an toàn 

khu dân cư an toàn, UBND xã, trường THCS, trường Tiểu học đạt an toàn về an 

ninh; Chia sẻ tuyên truyền về phương thức, thủ đoạn hoạt động của tội phạm 

trên không gian mạng  

- Năm 2022, trên địa bàn xã đã xảy ra 29 vụ; tăng 04 vụ so với năm 2021. 

Trong đó: phạm pháp hình sự 10, vi phạm pháp luật về kinh tế 02, môi trường 

02, pháo 06, tệ nạn xã hội 08, vụ việc khác 01. 

 - Xử lý hành chính 13 vụ, 19 đối tượng với tổng tiền phạt là 19.850.000đ 

  - Thành lập 10 tổ dân phòng ở 10 thôn; xây dựng, triển khai kế hoạch thực 

hiện Đề án 06 của Chính phủ, Rà soát, làm sạch dữ liệu dân cư; phối hợp với Tổ 

công tác của công an huyện tổ chức cấp được khoảng 9.677 CCCD gắn chíp; 

1.367 tài khoản định danh điện tử mức độ 2. Triển khai quy định của Luật cư trú 

năm 2020 về việc Sổ hộ khẩu, sổ tạm trú hết giá trị sử dụng sau ngày 

31/12/2022. 

  - Kiểm tra, yêu cầu ký cam kết thực hiện các quy định về PCCC đối với 

553/553 cơ sở PCCC thuộc thẩm quyền quản lý của UBND xã.  

VI. CÔNG TÁC CHÍNH QUYỀN, CẢI CÁCH THỦ TỤC HÀNH 

CHÍNH 

1. Công tác xây dựng chính quyền 

Xây dựng kế hoạch và triển khai, tổ chức thực hiện kỳ họp thứ 4 và thứ 5 

HĐND xã khóa XX, nhiệm kỳ 2021-2026 theo đúng quy định; Tăng cường kỷ 

luật, kỷ cương công vụ; Thực hịên tốt pháp lệnh dân chủ, phát huy vai trò, trách 

nhiệm người đứng đầu trong quản lý nhà nước và cán bộ chuyên môn trong việc 

thực hiện nhiệm vụ được giao; tăng cường kiểm tra đôn đốc, tập trung giải quyết 
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những khó khăn vướng mắc trong quá trình triển khai và thực hịên nhiệm vụ, tổ 

chức nhận xét đánh giá cán bộ, công chức theo qui định. Xây dựng chính quyền 

điện tử xã, đưa công nghệ thông tin và các phần mềm điện tử vào phục vụ công 

việc; Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thành công cuộc bầu Trưởng thôn 

nhiệm kỳ 2022-2024; kiện toàn các vị trí phó Trưởng thôn, Công an viên theo 

quy định. 

2. Công tác giải quyết thủ tục hành chính 

- Triển khai thực hiện có hiệu quả trong việc cải cách hành chính; kiểm tra, 

rà soát các văn bản quy phạm pháp luật và văn bản hành chính do HĐND và 

UBND xã ban hành; Tiếp tục thực hiện Đề án 30 của chính phủ về đơn giản hoá 

các thủ tục hành chính và Bộ thủ tục hành chính chung áp dụng tại cấp xã theo 

quy định của UBND tỉnh; Tổ chức thực hiện và hoàn thành tốt các chỉ tiêu kế 

hoạch về cải cách thủ tục hành chính. 

 - Bộ phận 1 cửa tại xã duy trì tốt việc trực và giải quyết thủ tục hành chính 

cho nhân dân, việc thực hiện nộp hồ sơ trên dịch vụ công quốc gia đến nay 

người dân cũng đã dần dần tiếp cận và thực hiện tuy nhiên do một số bộ phận 

người dân đến làm thủ tục hành chính là người có tuổi trung niên và người già 

nên gặp nhiều khó khăn khi tiếp cận dịch vụ công do không có điện thoại, không 

biết dùng các phần mềm trên điện thoại thông minh và không có sim điện thoại 

chính chủ để lập tài khoản dịch vụ công;  

- Từ 01/01/2022 đến 30/11/2022, đã giải quyết thủ tục hành chính trên hệ 

thống một cửa điện tử của tỉnh là 3.310 hồ sơ, đạt 100%. hồ sơ trả trước hạn là 

3.247, đúng hạn là 52 hồ sơ, đang giải quyết 11 hồ sơ không có hồ sơ quá hạn. 

Số hồ sơ thủ tục hành chính được xử lý trực tuyến là 2.344/3.310 (đạt 70,8% 

trên tổng số hồ sơ tiếp nhận). 

 - Các công việc được giải quyết kịp thời, đúng trình tự và mẫu theo qui 

định của Bộ thủ tục hành chính chung áp dụng tại cấp xã trên địa bàn tỉnh Hải 

Dương, tạo điều kiện thuận lợi cho tổ chức và công dân đến liên hệ. 

3. Công tác tiếp công dân, tiếp nhận và giải quyết đơn thƣ 

- Năm 2022, UBND xã đã tiếp nhận 21 đơn thư, trong đó đơn kiến nghị 

phản ánh 21 đơn, đã giải quyết 15 đơn, đang giải quyết 06 đơn; giảm 08 đơn so 

với cùng kỳ năm 2021. Đơn thư chủ yếu liên quan đến lĩnh vực đất đai. 

- Làm báo cáo trả lời nội dung đơn của 8 công dân về UBND huyện, ban 

tiếp công dân, thanh tra huyện Cẩm Giàng,  

- Xác minh làm rõ nội dung đơn đề nghị của 3 hộ thôn Thái Lai, 2 hộ thôn 

Đông Giao. 

-Tổ chức được 7 vụ hòa giải đều liên quan đến tranh chấp đất đai,   

VI. CÔNG TÁC XÂY DỰNG ĐẢNG, HOẠT ĐỘNG CỦA MTTQ VÀ 

CÁC ĐOÀN THỂ 
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1.  Công tác xây dựng đảng 

1.1. Công tác giáo dục chính trị tư tưởng 

- Đảng ủy xã đã tổ chức quán triệt và tổ chức triển khai thực hiện nghiêm 

túc, đầy đủ, kịp thời các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật 

của Nhà nước, các Nghị quyết, Kết luận, Chỉ thị của Trung ương, Tỉnh uỷ, 

Huyện uỷ; Trên cơ sở đó đã cụ thể hoá xây dựng kế hoạch, đề ra các chủ trương, 

biện pháp lãnh đạo toàn diện trên các lĩnh vực; Xác định rõ phát triển kinh tế là 

nhiệm vụ trọng tâm, xây dựng Đảng là nhiệm vụ then chốt; Coi trọng lãnh đạo 

phát triển kinh tế đi đôi với phát triển văn hóa, giải quyết các vấn đề an sinh xã 

hội, môi trường, củng cố quốc phòng - an ninh, tăng cường công tác vận động 

quần chúng, xây dựng tổ chức đảng trong sạch vững mạnh. 

- Đảng ủy xã xây dựng kế hoạch và triển khai rà soát và thống nhất ban 

hành Nghị quyết bổ sung, điều chỉnh chuẩn mực đạo đức theo tư tưởng, đạo đức, 

phong cách Hồ Chí Minh trong tình hình mới. 

1.2. Công tác xây dựng tổ chức cơ sở đảng, đảng viên 

- Đảng ủy xã đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt các mặt công tác 

tổ chức xây dựng Đảng, thực hiện đồng bộ các nhiệm vụ, giải pháp nâng cao 

năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của cấp ủy, tổ chức đảng, chất lượng đội ngũ 

cán bộ, đảng viên; tăng cường chỉ đạo, nâng cao chất lượng sinh hoạt cấp ủy, chi 

bộ; triển khai thực hiện kế hoạch nêu gương của cán bộ, đảng viên, trước hết là 

của cấp ủy, Ủy viên Ban Thường vụ cấp ủy; rà soát điều chỉnh, bổ sung Quy chế 

làm việc của Đảng ủy, các chương trình, đề án, kế hoạch nhằm phù hợp với 

Nghị quyết Đại hội lần thứ XIII của Đảng và Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh, 

huyện. 

- Đảng ủy xã xây dựng kế hoạch và triển khai thực hiện rà soát, bổ sung 

quy hoạch cán bộ lãnh đạo, quản lý nhiệm kỳ 2020-2025, 2021-2026 và xây 

dựng quy hoạch cán bộ lãnh đạo, quản lý nhiệm kỳ 2025-2030, 2026-2031 trình 

Ban Thường vụ Huyện ủy phê duyệt các chức danh thuộc diện Huyện ủy quản 

lý; Chỉ đạo Ủy ban MTTQ, các đoàn thể chính trị - xã hội rà soát, bổ sung và 

xây dựng quy hoạch và xem xét phê duyệt quy hoạch các chức danh thuộc diện 

Đảng ủy quản lý; Phê duyệt phương án nhân sự và giới thiệu nhân sự để Đại hội 

đại biểu Hội Cựu chiến bình và Đoàn thanh niên bầu các chức danh theo đúng 

quy định đảm bảo cơ cấu, chất lượng; Cho ý kiến trước khi UBND xã công 

nhận, chỉ định các chức danh Trưởng, phó thôn theo quy định; 

- Đảng ủy xã luôn khuyến khích, tạo điều kiện cho cán bộ, công chức, đảng 

viên tham gia học tập, rèn luyện, nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, lý 

luận chính trị hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao, phát huy tinh thần tự phê bình 

và phê bình, gương mẫu trước quần chúng nhân dân; Tổ chức Lễ trao tặng Huy 

hiệu Đảng cho 18 đồng chí đảm bảo trang trọng, đúng quy định của Đảng; Cử 
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86 lượt cán bộ xã, thôn tham gia tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ do 

các cơ quan của tỉnh, huyện tổ chức; Cử 07 đồng chí tham gia lớp bồi dưỡng 

Đảng viên mới, 07 quần chúng ưu tú tham gia lớp bồi dưỡng kết nạp đảng khóa 

II năm 2022; đồng chí Bí thư Đảng ủy, đồng chí Chủ tịch UBND xã đã tổ chức 

tiếp xúc đối thoại với nhân dân thôn Lương Xá và Thái Lai theo đúng kế hoạch, 

hướng dẫn của cấp có thẩm quyền. 

- Đảng ủy xã đã xây dựng kế hoạch và triển khai tổ chức đánh giá xếp loại 

chất lượng tập thể lãnh đạo quản lý, tổ chức đảng và đảng viên theo quy định; 

Kết quả: 3/16 Chi bộ hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, 12/16 Chi bộ hoàn thành tốt 

nhiệm vụ, 1/16 Chi bộ hoàn thành nhiệm vụ; 07/220 Đ/c đảng viên hoàn thành 

xuất sắc nhiệm vụ tiêu biểu, 07/2020 Đ/c đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm 

vụ, 184/220 Đ/c hoàn thành tốt nhiệm vụ, 21/220 Đ/c hoàn thành nhiệm vụ, 01 

đ/c không hoàn thành nhiệm vụ; Đảng bộ được Ban Thường vụ Huyện ủy đánh 

giá xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

1.3. Duy trì thực hiện quy chế làm việc, chế độ sinh hoạt đảng và phát 

triển đảng viên 

- Đảng ủy đã quán triệt và tổ chức thực hiện nghiêm túc, đồng bộ 2 nhóm 

nhiệm vụ, 4 nhóm giải pháp theo Đề án số 04 - ĐA/HU ngày 05/01/2021 của 

Huyện ủy Cẩm Giàng về việc triển khai, thực hiện đề án “Nâng cao chất lượng 

sinh hoạt Đảng, tăng cường công tác phát triển đảng viên mới góp phấn nâng 

cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức Đảng cơ sở đảng giai đoạn 

2021-2025”; Thường xuyên quán triệt và chỉ đạo nâng cao chất lượng sinh hoạt 

chi bộ, đảng bộ theo Hướng dẫn số 12-HD/TW ngày 06/7/2018 của Ban Tổ 

chức Trung ương, Nghị quyết số 09-NQ/TU ngày 07/7/2017 của Tỉnh ủy. 

- Đảng ủy đã chỉ đạo và thực hiện tốt nguyên tắc tập trung, dân chủ, thường 

xuyên đổi mới phương thức lãnh đạo, phong cách công tác và lề lối làm việc, 

bảo đảm sinh hoạt đúng quy định, phát huy dân chủ nội bộ, thực hiện chức năng 

Đảng lãnh đạo bằng chủ trương, đường lối, nghị quyết và kiểm tra việc thực 

hiện nghị quyết; Lãnh đạo, chỉ đạo HĐND, UBND, Uỷ ban MTTQ và các đoàn 

thể chính trị - xã hội, các tổ chức xã hội theo hướng dân chủ và bảo đảm vai trò 

lãnh đạo toàn diện của Đảng, phát huy vai trò, chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn 

của chính quyền và các tổ chức chính trị.  

- Đảng ủy đã bám sát Quy chế làm việc, thực hiện đúng chức năng, nhiệm 

vụ, quyền hạn và đổi mới phương thức lãnh đạo, tác phong, lề lối làm việc cũng 

như trong sinh hoạt. Những nhiệm vụ trọng tâm trước khi tổ chức thực hiện đều 

được tập thể Đảng ủy bàn bạc thống nhất trên nguyên tắc tập trung dân chủ, phát 

huy quyền làm chủ;Việc phân công trách nhiệm được cụ thể rõ ràng cho tập thể 

và cá nhân phụ trách, nhất là người đứng đầu cấp ủy Đảng, chính quyền. Đối với 

những vấn đề mới, khó, phức tạp Đảng uỷ xã đều nghiên cứu, bàn bạc thống 
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nhất chủ trương, phương pháp giải quyết. Trong sinh hoạt các đồng chí Đảng ủy 

viên luôn nêu cao tinh thần trách nhiệm, dân chủ, thẳng thắn và có quan điểm, 

thái độ rõ ràng trước các vấn đề thảo luận; Đồng thời thực hiện nghiêm túc 

nguyên tắc tập trung dân chủ là tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách vì vậy các 

kết luận, Nghị quyết của Đảng ủy đều được thông qua với sự nhất trí cao, sát 

thực và phù hợp với tình hình của địa phương. 

- Đảng ủy đã luôn quan tâm chỉ đạo các Chi bộ và các đoàn thể chủ động 

xem xét giới thiệu các quần chúng ưu tú vào Đảng; Đảng ủy xã đã xem xét đề 

nghị và được Ban Thường vụ Huyện ủy nhất trí kết nạp đối với 08 quần chúng 

ưu tú vào Đảng, hoàn thành chỉ tiêu của Ban Thường vụ Huyện ủy giao. 

1.4. Công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật 

- Ban chấp hành Đảng bộ luôn nhận thức sâu sắc việc kiểm tra, giám sát là 

một trong những nội dung quan trọng trong công tác xây dựng Đảng, đồng thời 

để thực hiện chức năng lãnh đạo của Đảng, lãnh đạo phải luôn gắn liền với kiểm 

tra, giám sát coi đây là công việc thường xuyên trong công tác xây dựng Đảng. 

Từ nhận thức trên, căn cứ vào tình hình nhiệm vụ chính trị của địa phương, 

Đảng uỷ, UBKT đã xây dựng chương trình công tác kiểm tra, giám sát ngay từ 

đầu năm, tập trung vào những nhiệm vụ trọng tâm, những công việc mới, có 

nhiều khó khăn và những vấn đề dễ nảy sinh tiêu cực. Đồng thời phân công 

nhiệm vụ cho các đồng chí cấp uỷ viên phụ trách các chương trình kiểm tra, 

giám sát; chủ động về thời gian và xây dựng kế hoạch kiểm tra, giám sát; các ch-

ương trình kế hoạch kiểm tra, giám sát của Đảng uỷ cũng như của UBKT đều đ-

ược gửi đến các đồng chí cấp uỷ viên và các chi bộ, các đơn vị; tổ chức ngay từ 

đầu năm để chủ động trong tổ chức thực hiện, chỉ đạo các chi bộ thực hiện tốt 

nhiệm vụ kiểm tra, giám sát của Chi bộ. Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát 

việc thực hiện nhiệm vụ của đảng viên, kịp thời phát hiện, chấn chỉnh các Đảng 

viên có dấu  hiệu vi phạm theo quy định của Đảng. 

- Đảng ủy, UBKT Đảng ủy đã tổ chức 04 cuộc kiểm tra, giám sát đối với 

04 tập thể và 03 cá nhân; Ngoài ra, UBKT Đảng uỷ kiểm tra dấu hiệu vi phạm 

và xem xét xử lý trách nhiệm của đồng chí Nguyễn Văn An- Bí thư và chi bộ 

thôn Đông Giao nhiệm kỳ 2020-2022( Kết quả: có vi phạm và thi hành kỷ luật ở 

hình thức khiển trách). 

- Căn cứ vào chương trình công tác kiểm tra giam sát Đảng ủy, UBKT 

đảng ủy đã nghiêm túc thực hiện công tác kiểm tra giám sát theo đúng chương 

trình và mốc thời gian theo quy định. Thông qua các cuộc kiểm tra giám sát của 

Đảng ủy và của UBKT đảng ủy nhằm đánh giá ưu điểm đã đạt được, tồn tại 

nguyên nhân của các tập thể, cá nhân từ đó phát huy ưu điểm, khắc phục hạn chế 

để phấn đấu hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị của chi bộ, của đơn vị và nhiệm 

vụ cá nhân của cấp ủy, chi ủy viên, của cán bộ đảng viên trong đảng bộ. Ngoài 
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kiểm tra giám sát theo chương trình, Đảng ủy đã thực hiện kiểm tra giám sát 

thường xuyên, nhằm phát hiện những thiếu sót, lệnh lạc để chấn chỉnh nhằm 

thực hiện tốt các nhiệm vụ chính trị của địa phương. 

1.5. Công tác dân vận 

Khối dân vận xây dựng kế hoạch và tổ chức thực hiện tốt các nhiệm vụ 

được giao; Chủ động tích cực tham mưu cho cấp uỷ Đảng, chính quyền thực 

hiện tốt công tác vận động quần chúng nhân dân phòng, chống dịch bệnh Covid-

19 và tham mưu tổ chức 02 cuộc tiếp xúc đối thoại trực tiếp của đồng chí Bí thư 

Đảng ủy với nhân dân thôn Lương Xá và của đồng chí Chủ tịch UBND xã với 

nhân dân thôn Thái Lai theo quy định; Tăng cường nắm bắt tình hình dư luận xã 

hội, tâm tư nguyện vọng của quần chúng nhân dân, làm tốt công tác vận động 

quần chúng chấp hành chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nư-

ớc. 

1.6. Công tác phòng chống tham nhũng, tiêu cực 

Đảng ủy xã quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện công tác phòng chống 

tham nhũng lãng phí, góp phần giữ vững an ninh, chính trị, thúc đẩy kinh tế của 

xã phát triển; Tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật và các văn bản hướng 

dẫn của Trung ương, tỉnh, huyện về công tác phòng chống tham nhũng, tiêu cực, 

thực hành tiết kiệm chống lãnh phí; Xây dựng kế hoạch và tổ chức thực hiện 

nghiêm túc việc kê khai tài sản và thu nhập đối với cán bộ, công chức thuộc diện 

phải kê khai tài sản đảm bảo đúng thời hạn, đúng quy định.  

2. Hoạt động của MTTQ và các đoàn thể 

2.1. Hoạt động của Mặt trận tổ quốc 

 Ủy ban MTTQ xã đã bám sát sự chỉ đạo hướng dẫn của Ban Thường trực 

Ủy ban MTTQ huyện, Đảng ủy xã và nhiệm vụ chính trị địa phương, tham mưu 

cấp ủy, phối hợp chính quyền và các tổ chức thành viên thực hiện hiện tốt nhiệm 

vụ  công tác MTTQ theo nội dung, chương trình, kế hoạch đề ra; Chỉ đạo, hướng 

dẫn Ban công tác mặt trận thôn lập, giới thiệu danh sách người ứng cử Trưởng 

thôn, nhiệm kỳ 2022-2024 theo đúng Đề án 01 của Tỉnh ủy Hải Dương và chỉ 

đạo của Ban Thường vụ Huyện ủy. Thực hiện tốt công tác tuyên truyền, vận 

động đoàn kết các tầng lớp nhân dân, tổ chức thực hiện có hiệu quả 5 nội dung 

của Cuộc vận động "Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn 

minh", phối hợp tặng quà tết cho người nghèo, hộ gia đình khó khăn đảm bảo 

đúng đối tượng và kế hoạch đề ra, vận động, tuyên truyền giám sát việc phòng 

chống dịch bệnh Covid - 19; phát động phong trào ủng hộ quỹ , xây dựng, vận 

động ủng hộ Quỹ nhân đạo, quỹ Đền ơn đáp nghĩa; Tiếp tục triển khai thực hiện 

Nghị quyết 42, Nghị quyết số 68 của Chính phủ và Quyết định số 23 của Thủ 

Tướng Chính phủ; tích cực tham gia xây dựng Đảng, chính quyền trong sạch 

vững mạnh, tăng cường hoạt động giám sát có hiệu quả Ban TTND; các hoạt 
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động của MTTQ đã góp phần thực hiện các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, 

an ninh, chính trị địa phương. Ban Thường trực Ủy ban MTTQ xã được đánh giá 

xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

2.2. Hoạt động của Hội phụ nữ 

- Hội liên hiệp phụ nữ xã tập trung phát huy nội lực, tinh thần lao động 

sáng tạo của cán bộ, hội viên trong thực hiện các phong trào thi đua; Triển khai 

thực hiện có hiệu quả phong trào “Phụ nữ Lương Điền tự tin, nhân ái, năng 

động, sáng tạo, có khát vọng phát triển”; Thực hiện Chỉ thị 05- CT/TW của Bộ 

Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 

Chí Minh qua việc học tập các chuyên đề và thực hiện nhiệm vụ được cụ thể hóa 

bằng các cuộc vận động “xây dựng gia đình 5 có, ba sạch” và “toàn dân đoàn kết 

xây dựng nông thôn mới nâng cao”; Phát động đợt thi đua “phụ nữ chung tay 

bảo vệ môi trường” và chăm sóc các đoạn đường hoa tự quản và tập hợp thu hút 

hội viên tham gia các đội dân vũ; Chỉ đạo các Chi hội xây dựng mô hình tiết 

kiện xanh bằng việc xây dựng “ngôi nhà xanh” thu gom phế liệu tái chế để bảo 

vệ môi trường Đến nay đã có 04 “Ngôi nhà xanh” để thu gom phế liệu tái chế 

gây quỹ hỗ trợ phụ nữ và trẻ em có hoàn cảnh khó khăn, các chi hội đã thu từ 

ngôi nhà xanh được số tiền là 7.950.0000đ, tặng 17 suất quà cho phụ nữ và trẻ 

em có hoàn cảnh khó khăn, tổng số tiền 3.400.000đ; Hội Phụ nữ nhận đỡ đầu em 

Nguyễn Huệ Thảo mồ côi cha thuộc hộ nghèo thôn Đông Giao trong 5 năm (mỗi 

năm hỗ trợ kinh phí  3.600.000 đồng); giới thiệu em Nguyễn Đình Giang mồ côi mẹ 

thuộc hộ nghèo thôn Đồng Khê, cho hội nữ doanh nhân tỉnh Hải Dương nhận đỡ đầu 

trong 5 năm (mỗi năm hỗ trợ kinh phí 6.000.000 đồng), giới thiệu em Đào Văn Được 

mồ côi cha thuộc hộ cận nghèo thôn Bái Dương, con chị Nguyễn Thị Măng cho hội 

LHPN huyện hỗ trợ kinh phí 3.000.000 đồng. 

 - Kết hợp với ngân hàng Chính sách xã hội huyện tạo điều kiện cho chị em 

vay vốn để phát triển sản xuất góp phần xây dựng nông thôn mới nâng cao. Năm 

2022, Ban Thường vụ Hội liên hiệp phụ nữ được đánh giá xếp loại hoàn thành 

tốt nhiệm vụ. 

2.3. Hoạt động của Hội nông dân 

- Tập trung chỉ đạo công tác phát triển hội viên, xây dựng quỹ hội; đã kết 

nạp được 9 hội viên mới, đưa tổng số hội viên lên 1.047  hội viên; thực hiện tốt 

công tác tập huấn bồi dưỡng cán bộ.Tổ chức có hiệu quả phong trào nông dân 

thi đua sản xuất kinh doanh giỏi, đoàn kết giúp nhau làm giàu và giảm nghèo 

bền vững; phong trào xây dựng nông thôn mới nâng cao; phong trào đảm bảo an 

ninh, quốc phòng. Tiếp tục đẩy mạnh xây dựng quỹ chi hội đến nay là 

138.000.000 đồng (bình quân đến nay đạt 133.000 đồng/hội viên), quỹ BCH xã 

là 27.500.000, quỹ hỗ trợ nông dân đạt 66.000.000 đồng. Tiếp tục đổi mới, nâng 
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cao chất lượng sinh hoạt chi hội. Tích cực tuyên truyền, vận động hội viên, nông 

dân tập trung sản xuất; mạnh dạn áp dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật vào sản 

xuất, chuyển đổi cơ cấu cây trồng, vật nuôi đem lại hiệu quả kinh tế cao. 

- Tích cực phối hợp với các ngân hàng để tạo điều kiện hỗ trợ nông dân vay 

vốn để phát triển sản xuất kinh doanh; Thường xuyên tuyên truyền cho cán bộ 

hội viên làm tốt công tác vệ sinh môi trường. Năm 2022, Ban Thường vụ Hội 

nông dân được đánh giá xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ.  

2.4. Hoạt động của Hội Cựu chiến binh 

Hội Cựu chiến binh xã luôn coi trọng việc xây dựng chính trị tư tưởng cho 

cán bộ hội viên; Thường xuyên lãnh đạo, chỉ đạo cán bộ hội viên bám sát tình 

hình định hướng củng cố niềm tin vào sự lãnh đạo của Đảng, tạo sự đoàn kết, 

nhất trí trong Hội; Phong trào của Hội ngày càng được phát triển góp phần giữ 

vững an ninh chính trị tại địa phương. Năm 2022 kết nạp thêm được 05 hội viên 

mới, nâng tổng số hội viên lên 588 đồng chí, câu lạc bộ Hội Cựu quân nhân năm 

2022 kết nạp được 05 hội viên mới; Hội tích cực tuyên truyền vận động thanh 

niên trong độ tuổi khám tuyển nghĩa vụ quân sự năm 2023; Phối hợp chỉ đạo tổ 

chức thành công Đại hội đại biểu Hội Cưu chiến binh xã nhiệm kỳ 2022-2027 

theo đúng quy định, hướng dẫn của cấp trên và chỉ đạo của Đảng ủy xã. Năm 

2022 Ban Thường vụ Hội Cựu chiến binh được đánh giá xếp loại hoàn thành tốt 

nhiệm vụ. 

2.5. Hoạt động của Đoàn thanh niên  

Đoàn thanh niên xã đã triển khai thực hiện có hiệu quả chỉ đạo của Ban 

Thường vụ Huyện đoàn và Đảng ủy xã; Đẩy mạnh hoạt động các phong trào với 

với khẩu hiệu hành động “Khát vọng - Đoàn kết - Xung kích - Tình nguyện- 

Sáng tạo”; Tiếp tục thực hiện nhiệm vụ trọng tâm, đột phá trong đảm nhận phần 

việc xây dựng Nông thôn mới nâng cao, với nội dung: “Tích cực tuyên truyền, 

đấu tranh, phòng chống tệ nạn xã hội trong đoàn viên, thanh thiếu niên và việc 

xây dựng các mô hình thanh niên kiểu mẫu"; Công tác phát triển đoàn viên có 

chuyển biến tích cực trong năm kết nạp được 50 đoàn viên mới, tập hợp được 

100% đoàn viên vào sinh hoạt; 100% Đoàn viên thanh niên trong xã không có 

đoàn viên thanh niên mắc các tệ nạn xã hội và vi phạm giao thông; Tổ chức 

thành công Đại hội Đoàn TNCS Hồ Chí Minh xã Lương Điền nhiệm kỳ 2022-

2027; Tổ chức các chương trình đồng hành với thanh niên chăm sóc, giáo dục 

thiếu niên, nhi đồng qua các phong trào đã thu hút được đông đảo đoàn viên, 

thanh niên tích cực hưởng ứng; Chủ động bồi dưỡng, nâng cao chất lượng Đoàn 

viên ưu tú giới thiệu cho Đảng xem xét kết nạp; Làm tốt công tác tuyên truyền, 

vận động đoàn viên thanh niên trong độ tuổi tham gia khám tuyển theo Luật 

Nghĩa vụ Quân sự, Đoàn, Hội đã vận động được 12 thanh niên viết đơn tình 

nguyện lên đường nhập ngũ năm 2023. Phối hợp với Ban chỉ huy quân sự, các 
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ngành, đoàn thể trong xã tổ chức Lễ gặp mặt và trao quà cho tân binh lên đường 

nhập ngũ năm 2022; Vận động đoàn viên tham gia hiến máu nhân đạo năm 2022 

do huyện tổ chức; Triển khai kế hoạch hoạt động hè, phù hợp với tình hình thực 

tiễn của địa phương; Năm 2022, Ban Thường vụ Đoàn xã được đánh giá xếp 

loại hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

VII. ĐÁNG GIÁ CHUNG 

1. Ƣu điểm 

- Đảng ủy đã tổ chức quán triệt, xây dựng kế hoạch và triển khai thực hiện 

nghiêm túc các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà 

nước, Nghị quyết, Chỉ thị, Quyết định, Kết luận của cấp trên; Thực hiện tốt 

nguyên tắc tập trung dân chủ và các quy định, Quy chế làm việc. 

- Đảng uỷ tập trung lãnh đạo, chỉ đạo cơ bản hoàn thành tốt các mặt công 

tác tại địa phương, cơ bản hoàn thành các chỉ tiêu, nhiệm vụ được cấp có thẩm 

quyền giao, phê duyệt trong năm: Chỉ đạo tổ chức thành công bầu cử Trưởng 

thôn nhiệm kỳ 2022-2024; Đại hội các Chi bộ, nhiệm kỳ 2022-2025; Chỉ đạo tổ 

chức Đại hội Đại biểu Đoàn thanh niên và Đại hội đại biểu Hội Cựu chiến binh 

xã nhiệm kỳ 2022-2027 theo đúng kế hoạch, hướng dẫn và phương án nhân sự 

được cấp có thẩm quyền phê duyệt. Hoàn thành chỉ tiêu giao quân năm 2022; 

chỉ tiêu kết nạp 08 Đảng viên mới; 10/10 thôn được công nhận Làng văn hóa, 

tình hình dịch bệnh Covid- 19 cơ bản đã được kiểm soát; kinh tế tiếp tục tăng 

trưởng; các lĩnh vực văn hóa, xã hội và an sinh xã hội được chú trọng thực hiện; 

đời sống nhân dân cơ bản ổn định; quốc phòng, quân sự địa phương được tăng 

cường; an ninh, chính trị, trật tự an toàn xã hội được giữ vững. 

- Công tác chính trị tư tưởng luôn được quan tâm, bán sát và phục vụ các 

nhiệm vụ chính trị, nhiệm vụ trọng tâm của xã; Đẩy mạnh công tác tuyên truyền   

các phong trào thi đua yêu nước, công tác phòng, chống dịch bệnh Covid -19. 

Công tác Tuyên giáo, dân vận, kiểm tra đã có nhiều chuyển biến rõ nét, chủ 

động, kịp thời tham mưu cho Đảng ủy xã triển khai cơ bản các mặt công tác, 

nhiều lĩnh vực đạt kết quả tốt; Tích cực tham mưu xây dựng kế hoạch tổ chức 

thực hiện các Đề án của Huyện, Chương trình thực hiện Nghị quyết Đại hội 

Đảng bộ xã; Tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, 

phong các Hồ Chí Minh gắn với việc thực hiện có hiệu quả Nghị quyết Trung 

ương 4 khóa XII, XIII.  

- Ủy ban MTTQ và các đoàn thể đã bám sát nhiệm vụ chính trị của xã và 

chỉ đạo của ngành dọc cấp trên, tích cực vận động đoàn viên, hội viên và các 

tầng lớp nhân dân tham gia các phong trào thi đua yêu nước, các cuộc vận động 

xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền, nhiều phong trào, cuộc vận động thu 

được kết quả tích cực. 

2. Những hạn chế, thiếu sót, nguyên nhân 
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2.1. Hạn chế, thiếu sót 

- Công tác nắm bắt tình hình, nắm bắt dư luận xã hội, nắm bắt tư tưởng cán 

bộ, đảng viên, nhân dân có lúc, có việc chưa kịp thời; một số đồng chí cán bộ, 

đảng viên tham gia các buổi nghiên cứu, học tập, quán triệt Nghị quyết chưa đầy 

đủ; Việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, việc 

thực hiện tự phê bình và phê bình theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 4 (khóa 

XII) về xây dựng, chỉnh đốn Đảng chất lượng hiệu quả chưa cao; Việc thực hiện 

một số nội dung nhiệm vụ trọng tâm chưa có chuyển biến rõ nét; Công tác phát 

triển đảng viên mới ở một số chi bộ nông thôn còn gặp khó khăn. 

Công tác lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội 

chưa phát huy hết tiềm năng, lợi thế của địa phương; việc thực hiện chuyển dịch 

cơ cấu kinh tế còn chậm; Sản xuất nông nghiệp chưa có bước đột phá, đầu tư hạ 

tầng cho nông nghiệp còn ít, tình trạng nhân dân bỏ ruộng không sản xuất vẫn 

còn; Chưa hoàn thành chỉ tiêu thu tiền sử dụng đất phi nông nghiệp; Một số đơn 

thư, ý kiến, kiến nghị chưa được giải quyết dứt điểm; Công tác tuyển chọn gọi 

công dân nhập ngũ năm 2022 hoàn thành chỉ tiêu giao quân nhưng vẫn còn 

nhiều thanh niên chưa tự giác thực hiện nghĩa vụ quân sự; nhiều công dân vắng 

khám sơ tuyển nghĩa vụ quân sự năm 2023. 

Công tác bầu cử Trưởng thôn chưa hoàn thành đủ chỉ tiêu đề ra, còn phải 

bầu cử lại và chỉ định Trưởng thôn lâm thời.  

Công tác giải phóng mặt bằng thực hiện các dự án, công trình tiến độ còn 

chậm. 

2.2. Nguyên nhân 

Tình hình dịch bệnh Covid-19 diễn biến phức tạp, số ca F0, F1 trong toàn 

xã tăng mạnh nhất là 3 tháng đầu năm; Tình hình kinh tế xã hội có nhiều biến 

động, giá cả các mặt hàng tăng nhanh; Thời tiết có nhiều diễn biến bất thường; 

Cơ chế chính sách còn có bất cập gây khó khăn, ảnh hưởng hầu hết đến các hoạt 

động và mục tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế xã hội của địa phương.  

Công tác lãnh đạo, chỉ đạo của Ban Chấp hành Đảng bộ xã có lúc, có thời 

điểm còn thiếu quyết liệt, chưa đồng bộ, chưa phát huy hết sức mạnh của tập thể 

cấp uỷ. Kinh nghiệm lãnh đạo, chỉ đạo của người đứng đấu cấp uỷ, chính quyền 

trong một số lĩnh vực còn hạn chế. Công tác kiểm tra, giám sát, đôn đốc của cấp 

ủy, UBKT Đảng ủy chưa sát sao, thường xuyên; Một số đồng chí Đảng uỷ viên, 

cán bộ, công chức chưa chủ động, tích cực tham mưu cho cấp uỷ, chính quyền 

trong lãnh đạo, chỉ đạo đối với lĩnh vực, đơn vị được phân công phụ trách; Trình 

độ, năng lực của đội ngũ cán bộ, công chức xã chưa đồng đều; Chưa có sự phối 

hợp tốt giữa cán bộ, công chức, các ban, ngành, đoàn thể khi tổ chức thực hiện 

nhiệm vụ; Ý thức chấp hành pháp luật của một số công dân chưa cao. Do tác 



 

17 

động của cơ chế chính sách về giá bồi thường, hỗ trợ ở mỗi nơi, mỗi địa phương 

có khác nhau. 

VIII. PHƢƠNG HƢỚNG NHIỆM VỤ CHỦ YẾU NĂM 2023 

1. Tiếp tục quán triệt và tổ chức thực hiện tốt các chủ trương, đường lối của 

Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, Nghị quyết, Chỉ thị, Quyết định, Kết 

luận của cấp trên; Chủ động xây dựng và tổ chức thực hiện các Chương trình, 

Kế hoạch công tác của tập thể sát, đúng với tình hình thực tế tại địa phương. 

Tăng cường công tác lãnh đạo, chỉ đạo đảm bảo sự lãnh đạo của Đảng toàn diện, 

đồng bộ; nêu cao tinh thần tiên phong, gương mẫu của cán bộ, đảng viện; Đổi 

mới phương thức lãnh đạo của tập thể cấp ủy, tăng cường công tác kiểm tra, 

giám sát; Quan tâm chỉ đạo và thực hiện tốt công tác xây dựng Đảng, chính 

quyền, MTTQ và các đoàn thể; Thực hiện tốt nguyên tắc tập trung dân chủ, tự 

phê bình và phê bình, việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách 

Hồ Chí Minh gắn với tinh thần Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII, XIII), làm 

tốt công tác xây dựng đảng,  kịp thời phát hiện và xử lý nghiêm những tập thể, 

cá nhân có biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống “tự diễn 

biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ nhằm tạo ra sự đoàn kết, thống nhất cao 

trong đội ngũ cán bộ, công chức, tập thể Đảng ủy và trong toàn Đảng bộ xã; 

Tiếp tục sưu tầm thông tin, tài liệu và tổ chức hội thảo để hoàn thiện và thực 

hiện các trình tự, thủ tục để xuất bản cuốn Lịch sử Đảng bộ và nhân dân xã 

Lương Điền (1930 – 2020) đảm bảo đầy đủ, khách quan, đúng quy định; Nâng 

cao chất lượng công tác tuyên truyền, vận động, quán triệt, phổ biến chủ trương, 

đường lối, Nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; Làm tốt 

công tác tuyên truyền, kỷ niệm các ngày lễ lớn, sự kiện chính trị quan trọng của 

đất nước, của địa phương 

2. Nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động của đội ngũ cán bộ, công chức 

tạo bước chuyển biến sâu, rộng về nhận thức tư tưởng chính trị trong hệ thống 

và nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức đảng và đảng viên. 

Chấn chỉnh tác phong, lề lối làm việc, nâng cao ý thức tổ chức, kỷ luật và hiệu 

quả công tác của đội ngũ cán bộ, công chức; xác định rõ chức năng, nhiệm vụ, 

trách nhiệm, quyền hạn của tổ chức, của cán bộ, công chức, nhất là người đứng 

đầu cấp ủy Đảng, chính quyền và các tổ chức. Thực hiện tốt quy định về đánh 

giá, quy hoạch cán bộ và biểu dương khen thưởng, xem xét xử lý đối với tập thể 

và cá nhân đảm bảo chính xác, kịp thời, công bằng, khách quan. Tiếp tục quan 

tâm và tạo điều kiện thuận lợi cử cán bộ đi học các lớp đào tạo, bồi dưỡng để 

nâng cao trình độ chuyên môn, năng lực công tác đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ, 

công tác hiện nay. 

3. Tiếp tục quán triệt và tổ chức thực hiện tốt các đề án, kế hoạch nhằm cụ 

thể hoá chương trình hành động thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ các cấp 
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nhiệm kỳ 2020-2025 đảm bảo sát tình hình địa phương; Xây dựng kế hoạch và 

tổ chức sơ kết 2 năm thực hiện các Đề án của Huyện ủy; Hoàn thành chỉ tiêu kết 

nạp Đảng viên mới; Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với HĐND xã, nâng 

cao năng lực, hiệu lực, hiệu quả quản lý Nhà nước; Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo 

và tổ chức thực hiện tốt Đại hội công đoàn cơ sở, nhiệm kỳ 2023-2028 và Đại 

hội Hội nông dân, nhiệm kỳ 2023 - 2028 đảm bảo đúng quy định, hướng dẫn của 

cấp có thẩm quyền. 

4. Tiếp tục quán triệt và tổ chức thực hiện nghiêm, có hiệu quả các quy 

định về kiểm tra, giám sát, Đề án, kế hoạch về “Nâng cao chất lượng, hiệu quả 

công tác kiểm tra,giám sát, giữ nghiêm kỷ luật, kỷ cương của Đảng, giai đoạn 

2021 – 2025”; Thực hiện tốt các cuộc kiểm tra, giám sát năm 2023 theo chương 

trình, kế hoạch; Tăng cường công tác kiểm tra dấu hiệu vi phạm; Chủ động nắm 

bắt tình hình, kịp thời kiểm tra và xử lý nghiêm các tổ chức đảng và đảng viên 

có vi phạm. 

5. Tiếp tục nâng cao chất lượng công tác dân vận của Đảng, nắm chắc tình 

hình, tư tưởng của cán bộ, đảng viên và nhân dân, tình hình tôn giáo, nhất là 

những vấn đề nổi cộm, phức tạp; Tổ chức thực hiện có hiệu quả Quy chế tiếp 

xúc đối thoại của người đứng đầu cấp ủy đảng, chính quyền với nhân dân; Chú 

trọng giám sát các kết luận sau tiếp xúc đối thoại; Nâng cao hiệu quả phong trào 

“Dân vận khéo” gắn với thực hiện nhiệm vụ chính trị của địa phương; Xây dựng 

và thực  hiện tốt các mô hình điển hình “Dân vận khéo” theo Hướng dẫn số 04-

HD/BDVHU ngày 22/11/2021 của Ban Dân vận Huyện ủy. 

6. Tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo trên các lĩnh vực cải cách hành chính, 

quản lý đất đai, đầu tư xây dựng cơ bản, phòng chống dịch bệnh ...; Tiếp tục 

triển khai, thực hiện có hiệu quả Đề án 06 của Thủ tướng Chính phủ; Đẩy nhanh 

tiến độ thực hiện Dự án khu dân cư thương mại và chợ sản phẩm đồ gỗ mỹ nghệ 

đông Giao; Dự án xây dựng cụm công nghiệp dịch vụ thương mại Lương Điền, 

tạo nguồn lực đầu tư xây dựng các công trình; Giải quyết dứt điểm đúng thời 

hạn, đúng trình tự, thủ tục các đơn thư khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh tiếp 

nhận; Tiếp tục xây dựng kế hoạch để từng bước giải quyết các tồn tại, khó khăn 

vướng mắc, các đơn thư còn tồn đọng theo quy định của pháp luật; Tăng cường 

công tác quốc phòng, quân sự địa phương, giữ vững an ninh, trật tự an toàn xã 

hội, hoàn thành chỉ tiêu tuyển quân năm 2023; Tập trung lãnh đạo hoàn thành 

các chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế xã hội; xây dựng và hoàn thiện các tiêu 

chí nông thôn mới nâng cao; thực hiện tốt các nhiệm vụ đột phá, nhiệm vụ trọng 

tâm năm 2023. 

7. Ủy ban MTTQ và các đoàn thể tiếp tục triển khai thực hiện tốt Nghị 

quyết Đại hội Đảng bộ các cấp, chương trình công tác năm 2023; làm tốt công 

tác tuyên truyền vận động, giám sát, phản biện xã hội; Tiếp tục thực hiện tốt 
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cuộc vận động “Toàn dân xây dựng nông thôn mới nâng cao”, cuộc vận động 

“Vì người nghèo” và các chương trình an sinh xã hội; Tuyên truyền thực hiện 

các nhiệm vụ chính trị, nhiệm vụ đột phá, nhiệm vụ trọng tâm của xã, nhất là về 

bồi thường, hỗ trợ và giải phóng mặt bằng; phòng chống dịch bệnh; tuyển chọn, 

gọi công dân nhập ngũ; xây dựng và hoàn thiện các chỉ tiêu nông thôn mới nâng 

cao. Thực hiện tốt Quy chế phối hợp giữa Ủy ban MTTQ và các đoàn thể chính 

trị, xã hội; Đẩy mạnh và nâng cao chất lượng, hiệu quả các phong trào đi đua 

yêu nước, các cuộc vận động của Ủy ban MTTQ và các đoàn thể;  

Trên đây là báo cáo tổng kết công tác xây dựng Đảng năm 2022, phương 

hướng nhiệm vụ năm 2023. Đề nghị các cấp, các ngành tập trung lãnh đạo, chỉ 

đạo; đảng viên, cán bộ và nhân dân phát huy mạnh mẽ nội lực, thi đua thực hiện 

thắng lợi mục tiêu, nhiệm vụ năm 2023 đề ra./. 

Nơi nhận: 
- Ban Thường vụ Huyện uỷ (b/c), 

- Các Ban xây dựng Đảng và VP Huyện ủy (b/c), 

- BTV Đảng ủy, TT HĐND, UBND xã, 

- Các đồng chí Đảng uỷ viên, 

- Ủy ban MTTQ và các đoàn thể, 

- Các Chi bộ trực thuộc Đảng ủy, 

- Lưu VPĐU. 
 

 


